UCHWALA NR XLIX/466/18
RADY MIASTA PULAWY

z dnia 22 lutego 2018 1.

w sprawie zmiany uchwaly Nr XXIX/266/16 Rady Miasta Pulawy z dnia 7 listopada 2016 roku w sprawie
utworzenia samorzgdowej jednostki organizacyjnej Centrum Uslug Wspolnych w Pulawach i nadania jej
statutu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h, art., 9 ust. 1, art. 10a pkt 1iart. 10b ust. 1 i 2 ustawy z dnia 8 marca
1990 roku o samorzadzie gminnym (tekst jednolity — Dz. U. z 2017 roku, poz. 1875 z pézniejszymi zmianami) oraz
art. 12 ust. 1 punkt 2, ust. 2, ust. 51iart. 53 ust. 5 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych
(tekst jednolity — Dz. U. z 2017 roku, poz. 2077) Rada Miasta Putawy uchwala co nastepuje:

§1.

Statut Centrum Ustug Wspoélnych w Putawach stanowigcy zalacznik Nr 1 do uchwaty Nr XXIX/266/16 Rady
Miasta Pulawy zdnia 7 listopada 2016 roku w sprawie utworzenia samorzgdowej jednostki organizacyjnej
Centrum Ustug Wspolnych w Pulawach oraz nadania jej statutu otrzymuje brzmienie, jak w zalaczniku Nr 1 do
niniejszej uchwaty.

§2.

Wykaz jednostek obstugiwanych oraz zakres obowigzkéw powierzonych Centrum Ustug Wspolnych
w Putawach w ramach obstugi poszczegolnych jednostek obstugiwanych stanowiacy zatacznik Nr 2 do uchwatly Nr
XXIX/266/16 Rady Miasta Pulawy z dnia 7 listopada 2016 roku w sprawie utworzenia samorzadowej jednostki
organizacyjnej Centrum Ustug Wspolnych w Putawach oraz nadania jej statutu otrzymuje brzmienie, jak
w zatgczniku Nr 2 do niniejszej uchwaty.

§3.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Putawy.

§4.

Uchwata wchodzi w zycie w terminie 14 dni od opublikowania jej w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa
Lubelskiego.

Przewodniczaca Rady Miasta
Putawy

Bozena Krygier
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Zatacznik Nr 1 do Uchwaly Nr XL1X/466/18
Rady Miasta Putawy
z dnia 22 lutego 2018 r.

STATUT CENTRUM USLUG WSPOLNYCH W PULAWACH

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§1.
1. Centrum Ustug Wspdlnych w Putawach zwane dalej ,,Centrum”, jest jednostka obstugujaca,

W rozumieniu art. 10b ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity:
Dz. U. z 2017 roku, poz. 1875 z p6zniejszymi zmianami), dla:
1) wskazanych w uchwatach Rady Miasta Putawy jednostek organizacyjnych gminy Miasto
Putawy zaliczanych do sektora finansow publicznych oraz
2) innych podmiotow wskazanych w art. 10a pkt 2 i 3 ustawy o samorzadzie gminnym,
z ktorymi Centrum zawarlo porozumienia, o ktéorych mowa w art. 10b ust. 3 ustawy
o samorzadzie gminnym - zwanych dalej ,,jednostkami obslugiwanymi”.
2. Centrum jest jednostka organizacyjng gminy Miasto Putawy nie posiadajaca osobowos$ci prawnej 1
dziatajacag w formie jednostki budzetowej na podstawie przepisow prawa:
1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity: Dz. U. z 2017 roku, poz.
1875 z p6zniejszymi zmianami);
2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jednolity: Dz. U.
z 2017 roku poz. 2077);
3) ustawy z dnia 29 wrzeénia 1994 r. o rachunkowosci (tekst jednolity: Dz. U. z 2017 roku, poz.
2342 z pdzniejszymi zmianami);
4) ustawy z dnia 7 maja 2010 r. o wspieraniu rozwoju ustug i sieci telekomunikacyjnych (tekst
jednolity: Dz. U. z 2017 roku, poz. 2062 z p6zniejszymi zmianami);
5) ustawy z dnia 16 lipca 2004 r. prawo telekomunikacyjne (tekst jednolity: Dz. U. z 2017 roku,
poz. 1907 z p6zniejszymi zmianami);
6) ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku Kodeks Pracy (tekst jednolity: Dz. U. z 2018 roku, poz.
108 z pdzniejszymi zmianami);
7) ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych (tekst jednolity: Dz. U.
z 2016 roku, poz. 922 z pdzniejszymi zmianami);
8) niniejszego Statutu.
3. W ramach obowigzkéw powierzonych Centrum w ramach wspolnej obstugi, o ktorej mowa
w art. 10a ustawy o samorzadzie gminnym, Centrum $wiadczy jednostkom obstugiwanym ustugi:
1) finansowo — ksiggowe;
2) informatyczne;
3) szkoleniowe;
4) operatorskie;
5) prawne,
6) w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa i higieny pracy,
7) w zakresie zapewnienia ochrony danych osobowych
- ktorych szczegdtowy zakres zostat opisany w § 3 niniejszego statutu.
4. Centrum prowadzi w imieniu gminy Miasto Pulawy takze dziatalno$¢, o ktorej mowa
w uchwale nr XVII/185/12 Rady Miasta Pulawy z dnia 26 stycznia 2012 r. w sprawie wykonywania
przez Miasto Putawy dziatalno$ci w zakresie ustug telekomunikacyjnych.
Centrum moze uzywacé skréconej nazwy ,,CUW Putawy”.
Centrum moze posiada¢ wiasny znak graficzny.

oo
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7. Centrum ma prawo uzywac herbu i logo Miasta Putawy.

8. Siedziba Centrum mies$ci si¢ w gminie Miasto Pulawy.

9. Obszar dzialalnosci Centrum obejmuje teren gminy Miasto Putawy.

10. Centrum jest operatorem sieci telekomunikacyjnej dla jednostek publicznych.

11. Centrum, jako jednostka budzetowa jest pracodawcg w rozumieniu przepisOw prawa pracy.

12. Centrum zarzadza przekazanym mu mieniem oraz mieniem, ktéorym dysponuje na mocy zawartych
porozumien z jednostkami obstugiwanymi.

Rozdzial 11
Cel i zakres dzialania

§2.
1. Celem dziatania Centrum jest:

1) opracowywanie 1 wdrazanie dzialan majacych na celu rozwdj spoleczenstwa
informacyjnego w oparciu o innowacyjne technologie;

2) tworzenie, wdrazanie i aktualizowanie strategii rozwoju systemow informatycznych;

3) standaryzacja i optymalizacja uslug $wiadczonych w zakresie finansowo-ksiegowym:;
informatycznym, telekomunikacyjnym oraz integracja systeméw informatycznych
stuzacych realizacji tych ustug;

4) pozyskiwanie srodkow finansowych na potrzeby realizacji §wiadczonych ustug.

2. Cele realizowane s3 w ramach pozyskanych srodkow i zasobow.

§3.

1. Centrum $wiadczy nastepujace ustugi:
1) W zakresie finansowo-ksiggowym:

a) przygotowanie na potrzeby kierownikow jednostek obstugiwanych dokumentoéw
1 informacji niezbednych do opracowania przez nich projektow planéw finansowych
i ich zmian;

b) prowadzenie rachunkowosci zgodnie z obowigzujacymi przepisami i przyjetymi
zasadami rachunkowosci;

€) prowadzenie obstugi finansowo — ksiggowej funduszu $wiadczen socjalnych jednostek
obstugiwanych;

d) gromadzenie i przechowywanie dokumentacji finansowo- ksiegowej;

e) prowadzenie obstugi rachunkéw bankowych jednostek obstugiwanych;

f) sporzadzanie sprawozdan finansowych i budzetowych;

g) sporzadzanie deklaracji zbiorczych z jednostek obstugiwanych z zakresu podatku VAT;

h) prowadzenie sprawozdawczosci statystycznej w zakresie wykonywanych zadan;

1) prowadzenie obstugi ptacowej jednostek obstugiwanych;

J) potracanie podatku dochodowego od o0sob fizycznych i rozliczanie z Urzedem
Skarbowym, a takze sporzadzanie informacji o dochodach uzyskanych oraz pobranych
zaliczkach na podatek dochodowy od pracownikéw zatrudnionych w jednostkach
obslugiwanych oraz dokonywanie rocznego rozliczenia;

K) prowadzenie rozliczania sktadek ZUS wraz z dokumentacja;

I) sporzadzanie zaswiadczen o wysokosci wynagrodzen do celdéw emerytalno-rentowych
pracownikow obstugiwanych jednostek oraz do innych celéw na wniosek pracownika.

2) W zakresie informatycznym:

a) tworzenie, wdrazanie i utrzymanie standardow postepowania w procesie budowy,
utrzymania i rozbudowy centralnych i dziedzinowych systeméw informatycznych
I infrastruktury teleinformatycznej w miescie Putawy;
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b) analizowanie potrzeb, planowanie i optymalizacja zakupow sprzetu informatycznego
I oprogramowania,;

€) nadzér nad zachowaniem spdjnosci i interoperacyjno$ci systemoéw informatycznych
I infrastruktury informatycznej wdrazane;j i eksploatowanej przez Urzad Miasta Putawy
oraz miejskie jednostki organizacyjne;

d) budowa i utrzymanie bezpiecznego dostepu do Internetu;

e) zapewnienie prawidlowego dziatania systeméw informatycznych i infrastruktury
informatycznej i telekomunikacyjnej;

f) administrowanie systemami informatycznymi i infrastrukturg teleinformatyczng
przekazang do Centrum;

g) zapewnienie zgodnego z warunkami umow, licencji, gwarancji nadzoru nad eksploatacjg
systemow informatycznych i infrastruktury informatycznej i telekomunikacyjnej;

h) projektowanie, wdrazanie i rozbudowa odpowiednich rozwigzan pozwalajacych
na transmisj¢ i udostgpnianie danych z systemoéw informatycznych;

1) nadzor i konserwacja systemu monitoringu wizyjnego Miasta Putawy oraz szkot
i przedszkoli obstugiwanych przez CUW;

J) prowadzenie informatycznej obstugi sesji Rady Miasta Putawy, wyboroéw, referendéw
oraz roznego rodzaju konsultacji spotecznych;

K) zapewnienie pomocy informatycznej i organizowanie szkolen w zakresie prawidlowe;j
obstugi i eksploatacji systemow informatycznych i infrastruktury informatycznej;

3) W zakresie obstugi prawne;j:

a) opiniowanie projektow zarzadzen, umoéw, porozumien i innych aktow
przygotowywanych lub wydawanych przez kierownikow jednostek obslugiwanych
a takze kierownika jednostki obstugujace;;

b) udzielanie porad i konsultacji prawnych, wydawanie opinii prawnych oraz wyjasnien
w zakresie stosowania prawa na rzecz kierownikow jednostek obstugiwanych oraz
kierownika jednostki obstugujace;;

c) informowanie kierownikow jednostek obstugiwanych oraz kierownika jednostki
obstugujacej o nowych istotnych przepisach prawa w zakresie dziatania samorzadu
terytorialnego;

d) wykonywanie zastgpstw prawnych i procesowych w granicach udzielonych
pelnomocnictw w postgpowaniach sadowych, administracyjnych, egzekucyjnych
I innych prowadzonych przed organami orzekajacymi;

e) parafowanie pod wzgledem formalno-prawnym projektow uméw cywilnoprawnych,
ugdd i porozumien zawieranych przez jednostki obstugiwane oraz jednostke obstugujaca;

f) prowadzenie pelnej obstugi prawnej - w sferach nie wymienionych w podpunktach
lit. a-€e;

4) W zakresie operatora telekomunikacyjnego:

a) $wiadczenie ushug telekomunikacyjnych za pomoca Putawskiej Sieci Swiattowodowej;

b) $wiadczenie publicznie dostepnej ustugi dostepu do Internetu dla mieszkancow
1 turystow;

€) zarzadzanie wybudowang infrastrukturg telekomunikacyjng na terenie miasta;

d) utrzymanie i eksploatacja sieci telekomunikacyjnej, ktorej wiascicielem jest gmina
Miasto Putawy oraz nabywanie prawa do infrastruktury telekomunikacyjnej 1 sieci
telekomunikacyjnych;

e) dostarczenie sieci telekomunikacyjnych do infrastruktury telekomunikacyjnej na rzecz
jednostek organizacyjnych gminy Miasto Putawy;

f) wydawanie warunkow przytaczania do sieci $wiattowodowe;j.

5) W zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy:

a) realizacja zadan z zakresu bezpieczenstwa 1 higieny pracy oraz ochrony

przeciwpozarowej w Centrum Ustug Wspdlnych oraz w jednostkach obstugiwanych;
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b) prowadzenie kontroli warunkow pracy oraz przestrzegania zasad i przepisow BHP oraz
przeciwpozarowych;

C) prowadzeniec szkolen wstepnych dla pracownikéw jednostki obstugujacej oraz
jednostek obstugiwanych;

d) udziat w dochodzeniach powypadkowych oraz w opracowywaniu wnioskow
wynikajacych z badania przyczyn i1 okolicznosci wypadkdéw przy pracy oraz
zachorowan na choroby zawodowe 1 kontrola realizacji tych wnioskow;

e) wspoélpraca z laboratoriami upowaznionymi, zgodnie z odrgbnymi przepisami,
do dokonywania badan i pomiaréw czynnikéw szkodliwych dla zdrowia lub warunkow
ucigzliwych, wystepujacych w srodowisku pracy, w zakresie organizowania tych badan
1 pomiarOw oraz sposoboOw ochrony pracownikow przed tymi czynnikami lub
warunkami;

f) udzial w opracowaniu planéw modernizacji i rozwoju jednostki obstugujacej oraz
jednostek obstugiwanych oraz przedstawianie propozycji dotyczacych uwzglgdniania
w tych planach rozwigzan techniczno-organizacyjnych zapewniajacych poprawe stanu
BHP i Przeciwpozarowego.

g) opracowanie wewnetrznych zarzadzen, regulamindw i instrukcji ogdlnych dotyczacych
BHP i Przeciwpozarowych oraz ustalenie zadan osob kierujacych pracownikami w
zakresie BHP 1 Przeciwpozarowych w jednostce obstugujacej oraz w jednostkach

obstugiwanych;
h) dokonywanie oceny ryzyka zawodowego, ktore wigze si¢ z wykonywang pracag;
i) doradztwo w zakresie organizacji i metod pracy na stanowiskach pracy,

na ktorych wystepuja czynniki niebezpieczne, szkodliwe dla zdrowia lub warunki
ucigzliwe oraz doboru najwlasciwszych srodkdw ochrony zbiorowej i indywidualnej;

J) sporzadzanie wymaganej przepisami dokumentacji i sprawozdawczosci.

6) W zakresie ochrony danych osobowych:

a) petnienie funkcji Inspektora Ochrony Danych w jednostce obstugujacej oraz
w jednostkach obstugiwanych,

b) opracowanie, wdrozenie i aktualizowanie polityki bezpieczenstwa informacji
w jednostce obstugujacej oraz w jednostkach obslugiwanych,

C) opracowanie, wdrozenie i aktualizacja procedur zwigzanych z ochrong danych
osobowych w jednostce obstugujacej oraz w jednostkach obstugiwanych,

d) organizacja i prowadzenie szkolen pracownikow w jednostce obslugujacej oraz
w jednostkach obstugiwanych w zakresie ochrony danych osobowych.

Rozdzial 111
Organizacja i zarzadzanie

§4.
1. Dziatalnoscig Centrum kieruje Dyrektor, ktorego zatrudnia i zwalnia Prezydent Miasta Pulawy.

Dyrektor Centrum zarzadza i reprezentuje Centrum na zewnatrz.
3. Dyrektor Centrum realizuje swoje zadania przy pomocy Zastepcy Dyrektora i Gltownego
Ksiegowego Centrum i pozostatych pracownikow.

4. Centrum przetwarza — na podstawie i w granicach prawa - wszelkie dane niezbedne dla realizacji
obowigzkow powierzonych w ramach wspdlnej obstugi, w szczegdlnosci dane osobowe
w zarzadzanych przez Centrum systemach informatycznych w jednostkach obstugiwanych
na podstawie stosownych uméw o ktorych mowa we wiasciwych przepisach o ochronie danych
osobowych.

N
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§ 5.

Do podstawowych uprawnien i obowiazkéw Dyrektora nalezy:

1) podejmowanie decyzji w sprawach zatrudniania i wynagradzania pracownikoéw Centrum;

2) ustalanie wewnetrznej organizacji Centrum, a zwlaszcza okreslenie obowigzkow, uprawnien oraz
odpowiedzialno$ci pracownikow zatrudnionych na poszczegdlnych stanowiskach;

3) ustalanie zasad i zapewnienie prawidlowego obiegu dokumentow wewnetrznych Centrum;

4) zapewnienie pracownikom Centrum bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy;

5) samodzielne podejmowanie decyzji zgodnie z zakresem pelnomocnictwa udzielonego przez
Prezydenta Miasta Putawy;

6) wspotpraca z dyrektorami jednostek obstugiwanych.

§ 6.
1. Szczegdlowy zakres dziatania i zasady funkcjonowania Centrum z uwzglgdnieniem wewngtrznej

struktury organizacyjnej okresla regulamin organizacyjny Centrum Ustug Wspolnych.
2. Przeksztalcenie Centrum przekraczajace zakres zwyklego zarzadu lub likwidacja Centrum
wymaga podjecia stosownej uchwaty Rady Miasta Putawy.

§7.
Prawa i obowiazki pracownikow Centrum reguluja przepisy ustawy o pracownikach samorzadowych,

przepisy kodeksu pracy oraz regulaminu pracy i regulaminu wynagradzania Centrum.

Rozdzial IV
Zasady gospodarki finansowo-ksi¢egowej

§8.
1. Centrum prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okreSlonych w ustawie o finansach
publicznych.
2. Za prawidtowa gospodarke finansowa, o ktorej mowa w ust. 1 odpowiedzialno$¢ ponosi Dyrektor
Centrum.
§9.

Podstawa gospodarki finansowej Centrum jest roczny plan finansowy stanowiacy czg¢s$¢ budzetu gminy
Miasto Putawy uchwalonego przez Rad¢ Miasta Pulawy. Zmiany planu finansowego w ciaggu roku
moga by¢ dokonywane wytacznie na zasadach okre$lonych w ustawie o finansach publicznych.

§ 10.
Ksiggowos¢ Centrum jest prowadzona na zasadach przewidzianych dla jednostek budzetowych.

Rozdzial V
Postanowienia koncowe

§11.
Likwidacja lub zbycie srodkoéw trwatych o warto$ci powyzej 3.500 ztotych wymaga zgody Prezydenta
Miasta Putawy.

§12.

Zmiany w Statucie mogg by¢ dokonywane w drodze odrgbnych uchwat Rady Miasta Putawy.
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Zatacznik Nr 2 do Uchwaty Nr XL1X/466/18
Rady Miasta Putawy
z dnia 22 lutego 2018 r.

w

Miejskie Przedszkole Nr 3

Putawskiego 8A

od 1.01.2017r.

od 1.01.2017r.

od 1.01.2017r.

od 1.07.2018r.

Ustugi Ustugi Ochrona
Lp. Nazwa Jednostki Adres Jednostki g Finsnowo- | Ustugi prawne | Ustugi BHP [danych
Informatyczne .
Ksiegowe osobowych
1|Urzad Miasta Putawy ul.Lubelska 5 od 1.01.2017r. od 1.05.2018r.
2|Miejskie Przedszkole Nr 2 ul. Norblina 17 od 1.01.2017r. |od 1.01.2017r. |od 1.01.2017r. |od 1.08.2018r. |od 1.08.2018r.
ul. Legionu

od 1.07.2018r.

4 |Miejskie Przedszkole Nr 5  |ul. Stowackiego 5a od 1.01.2017r. |od 1.01.2017r. |od 1.01.2017r. |od 1.08.2018r. |od 1.08.2018r.

5|Miejskie Przedszkole Nr 7 ul. Norwida 30 od 1.01.2017r. |od 1.01.2017r. |od 1.01.2017r. |od 1.07.2018r. |od 1.07.2018r.

6|Miejskie Przedszkole Nr 8 ul. Norwida 4 od 1.01.2017r. |od 1.01.2017r. |od 1.01.2017r. |od 1.06.2018r. |od 1.06.2018r.
Miejskie Przedszkole Nr 10

7|z oddziatami integracyjnymi |ul. Karpinskiego 8 0d 1.01.2017r. |od 1.01.2017r. (od 1.01.2017r. |od 1.08.2018r. |od 1.08.2018r.
im. Marii Kownackiej
Publiczne Przedszkole

8| Integracyjne im. Kubusia ul. Czartoryskich 21 od 1.01.2017r. |od 1.01.2017r. |od 1.01.2017r. |od 1.08.2018r. |od 1.08.2018r.
Puchatka

9|Miejskie Przedszkole Nr 13 [ul. Sklodowskiej 7b  |od 1.01.2017r. |od 1.01.2017r. |od 1.01.2017r. |od 1.06.2018r. [od 1.06.2018r.

10

Miejskie Przedszkole Nr 14
im. Czestawa Janczarskiego

ul. Kottataja 17

od 1.01.2017r.

od 1.01.2017r.

od 1.01.2017r.

od 1.07.2018r.

od 1.07.2018r.

Polskich Lotnikéw

11|Miejskie Przedszkole Nr 15 |ul. Le$na 14 od 1.01.2017r. |od 1.01.2017r. |od 1.01.2017r. |od 1.07.2018r. |od 1.07.2018r.

12|Miejskie Przedszkole Nr 16 |ul. Krahcowa 9 od 1.01.2017r. |od 1.01.2017r. |od 1.01.2017r. |od 1.07.2018r. |od 1.07.2018r.

13|Miejskie Przedszkole Nr 18 |ul. Norwida 32a od 1.01.2017r. |od 1.01.2017r. [od 1.01.2017r. |od 1.07.2018r. |od 1.07.2018r.

14|4lobek Miejski z Oddzatami | | o)\ ackiego 5a |od 1.01.2017r. |od 1.01.2017r. |od 1.01.2017r. |od 1.08.2018r. |od 1.08.2018r.
Ztobkowymi
Szkota Podstawowa Nr 1 im. . .

15 o . ul. Kaniowczykéw 1 |od 1.05.2017r. (od 1.01.2017r. |od 1.01.2017r. |od 1.09.2018r. (od 1.09.2018r.
Tadeusza Kosciuszki
Szkota Podstawowa Nr 2 im.

16 |Krzysztofa Kamila al. Mata 10 od 1.05.2017r. |od 1.01.2017r. |od 1.01.2017r. |od 1.12.2018r. |od 1.09.2018r.
Baczynskiego

17|SZkota Podstawowa Nr3im. | 5. o rowa 5 0d 1.04.2017r. |od 1.01.2017r. |od 1.01.2017r. |od 1.10.2018r. |od 1.09.2018r.
Jana Brzechwy

1g|SZkota Podstawowa Nrdim. | 1 1iego 8 |od 1.03.2017r. |od 1.01.2017r. |od 1.01.2017r. |od 1.10.2018r. |od 1.09.2018r.
Mikofaja Kopernika

1g|SZkofa Podstawowa Nr6im. | \iorcewicza 4 |od 1.04.2017r. |od 1.01.2017r. |od 1.01.2017r. |od 1.10.2018r. |od 1.09.2018r.

20

Szkota Podstawowa Nr 10
im. Adama Mickiewicza

ul

6 Sierpnia 30

od 1.06.2017r.

od 1.01.2017r.

od 1.01.2017r.

od 1.11.2018r.

od 1.09.2018r.

21

Szkota Podstawowa Nr 11
im. Henryka Sienkiewicza

ul.

Legionu

Putawskiego 8

od 1.08.2017r.

od 1.01.2017r.

od 1.01.2017r.

od 1.11.2018r.

od 1.09.2018r.

Zespot Szkot

22|0godInoksztatcgcych nr 1 im. [ul. Kaniowczykéw 32 |od 1.06.2017r. |od 1.01.2017r. |od 1.01.2017r. |od 1.12.2018r. |od 1.09.2018r.
Komisji Edukacji Narodowej
Zespot Szkot

23| O90lnoksztatcacych ne2im. | |\ 116 wskiego 11 od 1.07.2017r. |od 1.01.2017r. |od 1.01.2017r. |od 1.09.2018r. |od 1.09.2018r.
Franciszka Dionizego
Kniaznina

24|Mieiski Osrodek Pomocy | s 47 od 1.02.2017r. od 1.06.2018r. |od 1.06.2018r.
Spotecznej
Srodowiskowy Dom o

25 ul. Mickiewicza 2a od 1.02.2017r. od 1.06.2018r. |od 1.06.2018r.
Samopomocy

26| 2espotDZiennych Doméw |, ¢ <o mnia 20 od 1.02.2017r. od 1.06.2018r. |od 1.06.2018r.
Pomocy Spotecznej

27|Zarzad Drég Miejskich ul. Skowieszynska 51 |od 1.01.2017r. |od 1.04.2017r. od 1.06.2018r. |od 1.07.2018r.

28

Miejski Osrodek Sportu i
Rekreacji

ul.

Hauke-Bosaka 1

od 1.01.2017r.

od 1.07.2018r.

od 1.06.2018r.
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